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Пресс-релиз: 
GR-эксперты на форуме Baltic Weekend - 2016 обсудили проблемы коммуникации бизнеса и власти

9 сентября в рамках коммуникационного форума Baltic Weekend – 2016 Ассоциация директоров по коммуникациям и корпоративным медиа России (АКМР) провела круглый стол «GR в России: кому и зачем он нужен» 
Эксперты в области взаимоотношений бизнеса и власти собрались на ежегодном форуме в г. Санкт-Петербург для того, чтобы обсудить проблемы профессионального сообщества и поделиться опытом успешной работы.
Открывая мероприятие Президент АКМР, заместитель председателя концерна «Шелл» в России Игорь Игнатьев отметил: «Каждая компания постулирует своё уникальное видение подходов к коммуникации с властью, однако чаще всего в компаниях главным специалистом по GR является её генеральный директор, который за счёт своего статуса или знакомств ведёт диалог с регуляторами. С другой стороны – чиновники пытаются урегулировать эту отрасль, подведя её под термин «лоббизм», не создавая при этом чётких правил взаимодействия и зачастую не понимая, что они хотят от этого диалога. Это приводит к запутанной ситуации, исход которой неясен».
Председатель Комитета по развитию взаимоотношений бизнеса и власти АКМР Семён Жаворонков обозначил возможный путь выхода из этой ситуации, требующий активной роли самих специалистов по GR и внедрения отраслевого профессионального стандарта. «Профстандарт внесёт большое количество позитивных изменений в нашу работу – обозначит и конкретизирует трудовые функции, необходимые квалификации и уровень образования, позволит обеспечить социальные выплаты и пенсионное страхование. В конечном итоге разработка профстандарта выгодна самим работодателям так как скажется на повышении квалификации сотрудников, а, значит, и стоимости компаний. Приглашаю все заинтересованные стороны – коммерческие компании, профессиональные ассоциации, агентства и представителей государственных органов – присоединиться к разработке документа», – заявил С. Жаворонков. 
[bookmark: _GoBack]Председатель совета директоров агентства «Никколо М», вице-президент «GR Лиги» Игорь Минтусов в ходе своего выступления рассказал об учебном пособии «GR и лоббизм: теория и практика», выпущенном в прошлом году под редакцией коллектива авторов в Санкт-Петербурге. В этой книге сделана попытка разграничения терминов «GR» и «лоббизм», которые в нашей стране часто смешиваются, несмотря на их разное значение. «GR это выстраивание долгосрочных отношений между структурами, лоббизм – поиск конкретного решения, подписи под документом», – определил И. Минтусов. Проблемой является определённое негативное значение, придаваемое слову «лоббизм», и, хотя ни в одной организации нет департамента по лоббизму, в нём заинтересованы все коммерческие компании. Часто случается, что лоббизм воспринимается как результат GR-работы, но она не всегда приводит к быстрому и осязаемому результату. При этом лоббистские усилия не приведут к выстраиванию понятной и открытой коммуникации между бизнесом и властью. И.Минтусов согласился с необходимостью регулирования сферы GR и разработки соответствующих профессиональных стандартов.

Исполнительный директор Ассоциации менеджеров России Вячеслав Евсеев в своём выступлении затронул проблему усложнения GR-коммуникаций. Экономическая и политическая ситуация в стране ведёт к изменениям в характере отношений бизнеса и государства. «Компетенция российских GR-специалистов может оказаться неожиданно востребованной на международном рынке при разработке дорожных карт поддержки экспортеров по рынкам и товарам, тем более, что государство активно формирует инфраструктуру поддержки программы экспорта» – отметил В.Евсеев.

Также в ходе дискуссии выступили:
Андрей Безруков, директор по стратегическому маркетингу GS Group;
Сергей Черненко, директор департамента по корпоративным вопросам ООО «Бакарди Рус»;
Олеся Теплова, директор департамента маркетинга и PR онлайн-кинотеатра Tvzavr.ru; 
Александр Тимофеев, генеральный директор ООО «СПб Лоцман», член правления Некоммерческого партнерства «Национальное объединение лоцманских организаций»;
Екатерина Шустер, руководитель пресс - службы АКАР.

Эксперты ответили на вопросы участников форума Baltic Weekend – 2016 и согласились с необходимостью дальнейшего продолжение дискуссии для выработки единого подхода к положениям создаваемого профстандарта.



*** 
Справочно:
Комитет АКМР по развитию взаимодействия бизнеса и власти создан в 2016 году. В него вошли представители крупных корпораций и агентств, профессионально работающие в сфере GR. Главная задача работы комитета – создание и институционализация инструментов для равноправного диалога представителей бизнеса и государственных органов власти, разработка и продвижение нормативных документов, регулирующих этот диалог, создание базы знаний и обмена опытом, доступной для всех заинтересованных сторон. 
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