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Президенту 
Ассоциации специалистов по связям бизнеса и государства «GR-Лига»
Румянцеву О.Г.







 


Уважаемый Олег Германович!
Ассоциация директоров по Коммуникациям и корпоративным Медиа России (далее -  АКМР) рассмотрела проект профессионального стандарта «Специалист по представлению коммерческих интересов и взаимодействию с органами государственной и муниципальной власти (представитель коммерческих интересов, лоббист)», поступивший от Ассоциации специалистов по связям бизнеса и государства «GR-Лига» 24 июня т.г., и направляет Вам рабочие замечания к тексту данного документа.
По итогам заочного рассмотрения представленного стандарта считаем необходимым отметить следующее:
1. В соответствии с законодательством РФ представление интересов организации и физических лиц, в том числе коммерческих, осуществляется на основании доверенности, форма и порядок оформления которой прописаны в соответствующих нормативно-правовых актах в зависимости от специфики предмета регулирования. В этой связи считаем необоснованным использование понятия «специалист по представлению коммерческих интересов», как отражающее не вид профессиональной деятельности, а отдельную трудовую функцию в рамках других видов профессиональной деятельности (например, юрист, руководитель предприятия и др.). 
2. Рекомендуем также отказаться от понятия «лоббист», как вида профессиональной деятельности и/или набора трудовых функций, до сих пор не нашедших отражения или внятной формулировки в российском законодательстве. 
3. Актуальной формулировкой вида трудовой деятельности, на наш взгляд, полностью отражающей специфику работы современного GR-специалиста, является «специалист по взаимодействию с органами власти и общественными организациями (объединениями)».  
4. В представленном стандарте требуется подробно прописать  отнесение специальности к видам экономической деятельности, также как и соотношение исполняемых трудовых функций с классификатором занятий и классификатором специальностей по образованию, что позволит четко установить границы специальности в рамках коммерческого и некоммерческого секторов, а также избежать в дальнейшем сложностей с надлежащим оформлением стандарта для рассмотрения в Минтруда России.
5. Функциональная карта вида профессиональной деятельности требует пересмотра в следующих направлениях: 
5.1. Отказа от понятия «деятельность» в контексте обобщенной трудовой функции, т.к. деятельность является мотивированным процессом использования тех или иных средств для достижения цели и не может считаться самостоятельной функцией. 
5.2. Отказа от термина  «деятельность консультантов», «деятельность организации предпринимателей», «деятельность специалистов по организационному обеспечению», т.к. подразумевает не трудовую функцию, а целенаправленную деятельность третьих лиц, не имеющую непосредственного отношения к трудовым функциям данного специалиста и/или в рамках данной специальности.
5.3. Пересмотра перечня всех обобщенных трудовых функций, а также всех трудовых действий, с точки зрения полноты отражения специфики деятельности GR-специалиста, в состав которой, помимо указанных функций коммуникационного характера, входят функции юридическо-правового, экономического и педагогического характера.
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